
POLÍTICA DE ÉTICA Y 

TRANSPARENCIA EN LOS NEGOCIOS

En PEGSA LTDA, somos conscientes de la gran responsabilidad de nuestras actuaciones 

con relación a la honestidad y ética, la transparencia, el fraude, la corrupción y el lavado de 

activos, por consiguiente en cumplimiento a las políticas y legislación del estado colombiano y 

de los países donde tenemos operaciones, Pegsa aporta los recursos necesarios y el 

compromiso para la obtención de una total transparencia de sus operaciones buscando 

contribuir de forma directa con el progreso de la sociedad.

Los siguientes son los pilares de nuestra política:

➢ Pagos Indebidos: No permitir ni involucrarse en sobornos o corrupción de ninguna clase 

➢ Relaciones con Proveedores: Trabajar únicamente con proveedores que defiendan los 

valores y altos estándares de integridad

➢ Cumplimiento de Comercio Internacional: Siempre saber qué se lo que esta importando 

o exportando, su destino, el usuario final y el uso final y el cumplimiento de las normas 

aduaneras locales o internacionales.

➢ Prevención contra el Lavado de Dinero: Conocer siempre al cliente y mantenerse alerta 

a una posible actividad ilegal

➢ Trabajos con los Gobiernos: Nunca tome atajos cuando trate con gobiernos; sea 

transparente y siempre cumpla.

➢ Leyes de Competencia: No llegue a ningún acuerdo con competidores que prive a los 

clientes de los beneficios de la competencia.

➢ Prácticas Laborares Justas: Tratar a todos los empleados con justicia y respeto. 

➢ Conflicto de Interés: Informar oportunamente las situaciones de hecho que conducen a 

que se antepongan real o potencialmente los intereses personales de los directores o 

cualquier empleado de la compañía, frente a los intereses de la compañía cuya gestión ha 

sido encomendada.

➢ Proteger la seguridad y salud en el entorno laboral: Nuestro compromiso es alcanzar 

los más altos niveles de seguridad y salud en el entorno laboral, el cumplimiento de toda la 

legislación relativa a salud y seguridad laboral y las demás políticas de la compañía
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